


Ações na Saúde 1º Quadrimestre 2020 

2 



 Apresentamos o Quadro de Aplicação de Recursos 
na Saúde, com vistas ao cumprimento do § 4º do art. 
9º da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 
2000 -Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). 
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 Dessa forma, com base em demonstrativos, 
passaremos à análise do comportamento das Ações da 
Saúde no 1º quadrimestre de 2020.  

 

 Os dados são originários do Quadro de Aplicação de 
Recursos na Saúde, retirado do Sistema Integrado da 
Prefeitura do Município. 

 http://187.9.139.210:8080/portal-
transparencia/publicacoes 
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Receita de  Impostos Arrecadação 

Receita de Impostos No Período/Acumulado 

Receita de Impostos  e 
Transferências 

10.501.464,97 

Próprios 3.712.813,82 

Transferências 6.788.651,15 
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Aplicação Mínima Constitucional Valor a aplicar no Período 

15% do Total da Receita Bruta de 
Impostos 

1.575.219,75 

Despesas Brutas aplicadas na Saúde 3.022.658,75 

% de Aplicação na Saúde 28,78% 
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 Vale ressaltar aqui que a Prefeitura aplicou na 
saúde no 1º Quadrimestre 13,78% à mais, ou 
seja, um percentual acima da aplicação 
mínima constitucional que é de 15% 
(15%+13,78%=28,78%) 

 

 Em termos monetários, a Prefeitura aplicou a 
mais o valor de R$1.447.439,00 
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 Reforma e ampliação da USF 
Jardim Primavera, com área 
construída final de 214,92m2 
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A ampliação contemplou a 
construção de um novo 
consultório odontológico, salas 
de vacinação, inalação, 
curativos e sala dos agentes 
comunitários de saúde além do 
aumento da área de recepção. 
Também foi construído um 
compartimento próximo ao 
muro para depósito do lixo 
comum, separando-o desta 

forma do lixo contaminado. 
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 Nova USF Jardim 

Primavera 
entregue à 
população 
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 Início das obras de 
ampliação e reforma 
da ESF – Pedro Leme 



 
 

 A ampliação consiste 
na construção de um 
novo consultório 
odontológico com 
arquivo, aumento da 
recepção, construção 
de uma nova sala 
destinada às agentes 
comunitárias de 
saúde, também com 
arquivo, criação de 
um compartimento 
próximo ao muro 
para depósito do lixo 
comum e aos fundos, 
será construída uma 
cobertura destinada a 
encontros e 
palestras. 
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 USF – Barretinho 
 

  Reforma e ampliação do UBS do bairro Barretinho, com 
área construída de 148,29m². Atualmente a UBS é dotada 
de uma recepção, sala de vacinas, consultório médico, sala 
de procedimentos e cuidados, banheiros, cozinha, área de 
serviço, sala das agentes comunitárias, sala de arquivo e 
sala de lixo. Todos os ambientes existentes serão 
reformados e a ampliação consiste na construção de um 
novo consultório médico com banheiro, aumento da 
recepção, construção de uma sala destinada 
exclusivamente a realização de curativos, ampliação da 
atual sala das agentes comunitárias e construção de uma 
nova cozinha destinada aos funcionários   
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 USF – Vila Velha 

 

 Reforma do UBS do residencial Villa Velha, com área 
construída de 225,23m². Atualmente a UBS é dotada de 
uma recepção, sala de vacinas, sala de inalação, sala das 
agentes comunitárias de saúde, arquivo, banheiros, 
vestiário, sala de curativos, consultório da enfermagem, 
consultório médico, consultório odontológico, depósito de 
material de limpeza, lavanderia, sala de lixo contaminado, 
cozinha, sala de reuniões e sala de procedimentos. Todos 
os ambientes existentes receberão nova pintura e nas 
salas de inalação, vacinação, depósito de limpeza e 
consultório médico serão colocados azulejos. 
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 Uma ala exclusiva 

para atendimento de 
pacientes com 
sintomas gripais 
começou a 
operacionalização 
para atendimento a 
população de 
Roseira. 
A medida foi adotada 
com o intuito de 
separar os pacientes 
com sintomas gripais 
dos demais. A 
intenção é garantir 
um melhor 
atendimento na 
Unidade Mista de 
Saúde do município. 



 As planilhas a seguir demonstrarão as 
atividades e procedimentos em saúde da 
Unidade Mista e das unidades USF dos 
bairros, com os totais de janeiro a abril de 
2020 por procedimento. 
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 Foi estruturado um GRIPÁRIO onde contamos com uma equipe formada por 
médico, enfermeiro, técnico de enfermagem e recepção para atendimentos de 
segunda a sexta – feira das 08h as 17h;  

 Devido a Pandemia as rotinas foram adaptadas para diminuir a exposição da 
população; 

 Foram intensificadas as visitas e acompanhamentos domiciliares dos grupos de 
risco, realização de vacina, agendamento de consulta, curativos entre outros 
serviços prestados pelas ESFs para diminuir o fluxo na UMSR principalmente nos 
finais de semana; 

 os atendimentos dos especialistas no ambulatório também passaram por 
adaptações para melhor atender a população; 

 Os funcionários da equipe de enfermagem passaram por treinamentos e 
orientações para prestar os cuidados necessários para os pacientes com 
Síndromes Gripais e dos demais atendimentos e também para utilização correta 
dos EPIs; 

 Monitoramento dia e noite dos pacientes com Síndrome Gripal Aguda, onde é feito 
contato telefônico diariamente, seja pela equipe de enfermagem ou Vigilância 
Epidemiológica 

 O município realizou compra de diversos EPIs, aparelhos e materiais para encarar 
essa Pandemia, além de contar com doações realizadas por empresas e também 
liberação de EPIs pelo Estado; 
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 Os EPIs disponibilizados são: 
  
 Máscaras Cirúrgicas; 
 Máscaras N95; 
 Avental descartável; 
 Avental impermeável; 
 Macacão; 
 Touca; 
 Propé; 
 Óculos de Proteção; 
 Viseira face shield; 
 Luva Cirúrgica; 
 Luva de Procedimento; 
 Filtro HMEF. 
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 Fonte: http://www.roseira.sp.gov.br/paginapref/covid_-_19 
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 Visitas de Casa a Casa intensificada (realizada 
quando há caso positivo para Dengue) 

  Fevereiro: 46 ações, (vistorias bloqueios e 
nebulização quando indicado); 

  Março: 193 ações (vistorias bloqueios e 
nebulização quando indicado); 

  Abril:  160 ações ( vistorias bloqueios e 
nebulizações quando indicado); 
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 AVALIAÇÃO DE DENSIDADE LARVÁRIA – ADL 

 

 - 1ª ADL/2020 (Janeiro): 600 casas visitadas, 
com validação de dados em:  Coeficiente </= 
1 (Risco Baixo); 

 

 - 2ª ADL/2020 (Abril):  Suspensa pelo 
Ministério da Saúde; 
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 VACINAÇÃO INFLUENZA CAMPANHA: 

 

 COBERTURA VACINAL GERAL: 84,09% 

 DOSES APLICADAS: 2.167  

 TODOS OS IDOSOS FORAM VACINADOS 
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 NOTIFICAÇÕES COMÉRCIO (COVID E 
OUTROS): 30 

 AUTOS DE INFRAÇÃO: 02 

 INTERDIÇÃO PARCIAL COMÉRCIO: 01 (JÁ 
VOLTOU AO FUNCIONAMENTO) 
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 Aos funcionários das ESF; 

 Aos funcionários da UMSR; 

 Agradecimento ao COMUS (Conselho Municipal 
de Saúde de Roseira); 

 Aos Vereadores Municipais; 

 Ao Vice-Prefeito Altamiro Mendes 

 Ao Prefeito Municipal Jonas Polydoro. 

 

 Alexandre Santos 
 Diretor da Secretaria de Administração 

 Diretor da Secretaria de Saúde Interino 

 admpmroseira@gmail.com 
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