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EDITAL PUBLICO N°1000/2024

EDITAL DE PREMIAGAO, INICIATIVAS ARTISTICAS, CULTURAIS,
PRODUGAO, AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS, MOSTRAS, FESTIVAIS E
FORMACAO.

LEI ALDIR BLANC - 2022

A Prefeitura Municipal de Roseira — SP, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura, torna publico o presente edital de Premiacédo de Iniciativas Artisticas
e Culturais para projetos culturais dos diversos segmentos artisticos,
aquisicao de equipamentos, producéo, salas de cinema, mostras, festivais e
formacédo. Visando garantir acdes emergenciais direcionadas ao setor
cultural do municipio de Roseira, conforme plano de agdo N°
30882120230005-020566.

O presente edital elaborado com base na Lei Aldir Blanc 2, N° 14399 de 08
de Julho de 2022, instituida PNAB — Decreto N° 11740 — Decreto que
regulamenta a PNAB. Portaria MINC N° 80/2023.

A Lei Aldir Blanc viabiliza um grande investimento no setor cultural da historia
do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a
pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural
e também agora fora do periodo pandémico.

As condi¢cdes para a execugcdo da PNAB, foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Roseira — SP e cidades
circunvizinhas.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacao,
desconcentracao, descentralizacao e regionalizagao do investimento cultural,
com a implementacgéo de acdes afirmativas, fundamentado na previséo da Lei
Federal n°® 13.018/2014 Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), Instrucéo
normativa MinC n°® 08/2016 — PNCV, Decreto n° 11.453/2023- Decreto de
Fomento Portaria Minc n° 68/2023, Portaria n® 74/2023- CEUs da Cultura.

1. OBJETIVO

1.1 -O objetivo € a selecdo de projetos culturais para receberem apoio
financeiro nas categorias descritas no Anexo |, por meio da celebracdo de
Termo de Execucao Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas
de manifestag@es culturais do municipio de Roseira e Regido.
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2. VALORES

2.1 - O valor total disponibilizado para este Edital € de R$ 96.170,42, dividido entre as
categorias de apoio descritas no Anexo | deste edital.

2.2 - A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:

Recursos do Governo Federal, repassados por meio da Lei n°® 14.399/2022
(PNAB), destinado a fomentacdo de projetos e agentes culturais, outros
servigos de terceiros — Pessoa Juridica.

2.3 - Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e
disponibilidade orcamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 - Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente ou néao
no municipio de Roseira-SP, os residentes da cidade de Roseira terédo
prioridade na obtencéo de recursos e as vagas nao preenchidas poderéo ser
destinadas a projetos de agentes culturais de cidades vizinhas (Aparecida,
Guaratingueta, Pindamonhangaba, Sdo José dos Campos, Lorena, Potim e
Roseira), que exercem influéncia cultural e econébmica no municipio de
Roseira.

A realizag&o dos projetos devera acontecer no municipio de Roseira-SP.
3.2 - Em regra, o agente cultural pode ser:
| - Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.. empresa de pequeno porte,
empresa de grande porte, etc...).

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (EX.: Associacdo, Fundacao,
Cooperativa, etc...).

IV - O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito
do projeto e deve exercer necessariamente a funcdo de criacdo, direcéo,
producdo, coordenacgdo, gestdo artistica ou outra funcdo de destaque e
capacidade de deciséo no projeto.

O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das condi¢bes de
participacédo de todos os proponentes.

3.3 = O proponente € o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto.

3.4 - Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou sejam sem CNPJ), seré indicada pessoa
fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucéao
Cultural e a representacéo sera formalizada em declaracdo assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo VI.
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3.5 — O proponente ndo pode exercer apenas funcdes

administrativas no ambito do projeto e deve exercer

necessariamente a funcdo de criacdo, direcéo,

producdo, coordenacdo, gestdo artistica ou outra funcdo de destaque e
capacidade de deciséo no projeto.

3.6 — O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das condi¢des de
participacdo de todos 0s proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 N&o pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa
de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responséavel pelo
edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracéo
do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos.

I - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),

do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste
Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar
nas vedac0Oes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situacdes descritas no tépico 4.1.

4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas néo
caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracédo do edital de que trata
0 subitem | do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas - raciais em todas as categorias do edital,
nas seguintes proporcoes:

a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas
negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerao ao mesmo tempo nas
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vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas
as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificacdo no processo selecao.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por
concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero
de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados na
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado
optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagéo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecédo, o nimero
de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.1, as vagas
nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem
de classificagao.

5.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdao autodeclarar-se no
ato da inscricdo usando a auto declaragéo étnico-racial de que trata o Anexo
VII.

5.8 Para fins de verificagdo do auto declaracao, serdo realizados os seguintes
procedimentos complementares:

| - procedimento de heteroidentificagao;
Il - solicitacdo de carta consubstanciada;

[l - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a
pessoas negras (pretas e pardas).

5.9 As pessoas juridicas, e coletivos sem constituicdo juridica podem
concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

O ENTE DEVE DEFINIR COMO SERA AVALIADA A PARTICIPACAO DE
PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS) E INDIGENAS NA PESSOA
JURIDICA E GRUPO OU COLETIVO SEM CONSTITUICAO JURIDICA,
CONFORME EXEMPLOS A SEGUIR:

| — Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente
composto por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que
possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicoes de
lideranca no projeto cultural;
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Il — Pessoas juridicas ou coletivos sem constituicao
juridica que possuam equipe do projeto cultural,
majoritariamente composta por pessoas nhegras
(pretas e pardas) ou indigenas; e

IV — Outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas
negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo
sem personalidade juridica.

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo
ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos
descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente devera encaminhar toda
documentacéo obrigatoria entre os dias 31 de maio e 28 de junho de 2024 na
sede da Secretaria de Cultura de Roseira.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacao obrigatoria impressa de
acordo com o item 7.2 e ser entregue na Secretaria de Cultura, Praca Santana
N°117, Centro, Roseira— SP de segunda a sexta-feira das 09:00hs as 15:00hs.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacao para formalizar sua
inscrigao:

a) Formulario de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho
(projeto);

b) Curriculo do proponente;

c) Cépias dos documentos pessoais do proponente CPF e RG

d) CNPJ e Razéao social

d) Mini-curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o
projeto sera inscrito conforme Anexo I, quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na
avaliacado do meérito cultural do projeto.

g) Certid6es municipal, estaduais e federais correspondentes (topico 14.1),
referentes a avaliagdo da Comissao de Mérito, para posteriormente serem
avaliadas junto ao projeto apresentado em envelope lacrado na secao de
protocolo indicado pela diretoria de Cultura do Municipio de Roseira/SP.

7.3 O proponente é responséavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, contetdo dos arquivos e informacdes de seu projeto.
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7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital
com, no maximo 03 projetos, podendo ser
contemplado com no maximo em 02 (dois), projetos.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execucado nado
superior a data do dia 31 de dezembro de 2024.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizacdes/publicacbes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais
formais de comunicagéo.

As inscricdes deste edital sdo gratuitas.

As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem,
raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3°
da Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgcamentéria presente no
Formulério de Inscricdo, informando como sera utilizado o recurso financeiro
recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a
necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24
do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e 0s pregos
praticados no mercado serd avaliada pelos membros da comissao de selecao,
de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de
verificacdo de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes
das préaticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementacéo, consideradas variaveis
territoriais e geogréficas e situacdes especificas, como a de povos indigenas,
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orgcamentéaria poderao ser glosados, ou seja, vetados,
total ou parcialmente, pela Comissédo de Selecéo, se, apos analise, ndo forem
considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem
considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a
cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE
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9.1 Os projetos devem contar com medidas de

acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional

compativeis com as caracteristicas dos produtos

resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho
de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a
contemplar:

| - no aspecto arquitetbnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso
de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam
as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de
alimentacgao e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo
dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

[l - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde
a sua concepcdo, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos
espacos culturais e nas teméaticas das exposices, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacao poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

| - Adaptacgdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com
desenho universal;

lIl - Medidas de prevencéo e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - Contratacao de servigcos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de a¢bes de formacdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com
deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade,

sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do
projeto.

9.4 A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razéo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de
projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra
audiovisual; ou

Il - o projeto irhA contemplar integralmente as medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.
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9.5 Para projetos cujo objeto seja a producao

audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas

as medidas de acessibilidade de que trata o subitem Il

do item 9.1 quando a producdo contemplar legendagem, descritiva, audio
descricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para 0os casos em que 0O
percentual minimo de 10% é inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como
contrapartida, as seguintes medidas:

| - a realizacdo de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e
professores de escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas, que
tenham estudantes do Programa Universidade para Todos (Prouni), bem
como aos profissionais de saude, preferencialmente aqueles envolvidos no
combate a pandemia, e a pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais
e de associa¢cBes comunitarias, ou de atividades em espacos publicos de sua
comunidade, de forma gratuita; e

Il - sempre que possiveis, exibicdes com interacao popular por meio da internet
ou exibi¢cdes publicas, quando aplicavel, com distribuicédo gratuita de ingressos
para os grupos referidos no item I, em intervalos regulares.

As contrapartidas deverao ser informadas no Formuléario de Inscricdo e devem
ser executadas durante a duragao do projeto.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital sera& composta das
seguintes etapas:

| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada
por comissdo de Andlise do Mérito sera designada pelo Prefeito e o Diretor de
Cultura do municipio de Roseira.

Il - Habilitag&o: fase de analise dos documentos de habilitacdo do proponente,
descritos no topico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificacdo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada
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por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos neste edital.

12.2 Por andlise comparativa compreende-se a

andlise, ndo apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas
propostas, impactos e relevancia em relagcdo aos outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto € atribuida em funcédo desta
comparacao.

12.3 A andlise dos projetos culturais sera realizada por comisséo de selegéo
indicada pelo Conselho Municipal de Cultura de Roseira que sera coordenada
pelo Diretor de Cultura do Municipio.

12.4 Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciacdo de projetos e iniciativas que estiverem
em processo de avaliacdo nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboracéo do projeto ou tenham
participado da instituicAo proponente nos ultimos dois anos, ou se tais
situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com
respectivo conjuge ou companheiro.

12.5 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o
fato a referida Comisséao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos
que praticar.

12.6 Para esta selecdo, serdo considerados os critérios de pontuacao
estabelecidos no Anexo IlI.

12.7 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a
Comisséo Julgadora do Mérito Cultural, sendo que a mesma fara novo
processo de julgamento e definira 0 meérito da decisdo, informando ao
proponente que impetrou contra o mérito do julgamento.

12.8 Os recursos contra a decisdo meérito deverdo ser apresentados no prazo
de 3 DIAS UTEIS, CONFORME INCISO Ill DO ART. 16 DO DECRETO
11.453/2023 a contar da publicacéo do resultado, considerando-se para inicio
da contagem o primeiro dia util posterior a publicacéo.

12.9 Os recursos apresentados ap0s 0 prazo nao seréo avaliados.

12.10 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da anédlise de mérito
cultural sera divulgado no Site e Facebook Oficial do Municipal de Roseira-
SP.

9/13



N A

$Xicu TURA

o] ICA NACIO

. o . CONSELHC MUNICIPAL
Prefeitura Municipal de Roseira
Praga Sant’Ana, 201 - Tels. (12) 3646-9900 — Fax (12) 3646-9901 ) SOVERNG FEDERAL
CEP: 12580-017 - CNPJ. 45.212.008/0001-50 - ROSEIRA SP AN O SN o

uuuuuuuuuuuuuu

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos
gue seriam inicialmente desta categoria poderdao ser remanejados para outra
categoria, conforme as seguintes regras:

e Ter maior pontuacdo, ap0s o projeto selecionado dentro de uma
categoria do edital.

e Estar com a documentacdo completa na avaliagdo da comissao.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital de “Demais areas
culturais”.

14. ETAPA DE HABILITAGAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, a documentacdo sera
também avaliada conforme sua natureza juridica (referente ao tépico 14.1),
por membro da comissao responsavel de validada, sendo esta ja anexada ao
projeto, apresentado pelo proponente no protocolo de entrega da mesma.

14.1.1 DOCUMENTACAO A SER ANEXADA AO PROJETO
PESSOA JURIDICA

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il —atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da
sociedade civil;

[l - certidao negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal
de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido;

V - certiddes negativas de debitos estaduais e municipais, expedidas
pela Orgéo Local.

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho;

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes
negativas, desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administragao publica.
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UNIAO E RECONSTRU cAo

14.3 Contra a decisao da fase de habilitagao, cabera
recurso fundamentado e especifico destinado a
Comisséo Julgadora de Mérito.

14.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de
3 dias uteis a contar da publicagéo do resultado, considerando-se para inicio
da contagem o primeiro dia util posterior a publicagdo, ndo cabendo recurso
administrativo da decisao apos esta fase.

14.5 Os recursos apresentados apos 0 prazo nao serao avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecdo e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que
trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitagcdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execucéao Cultural, conforme Anexo IV deste
Edital, de forma presencial ou eletronica.

15.2 O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado
pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo Prefeito Municipal de
Roseira, contendo as obrigacGes dos assinantes do Termo.

15.3 Apés a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural
recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento
dos recurso formalizado no Edital, em desembolso, sendo em 02 parcelas,
cumprindo o prazo final dos recursos e tendo o pagamento da primeira
parcela, 50% do valor total apés 15 dias do inicio da atividade em questéao,
tendo que quitar os 50 % restante em até 18 dias Uteis apos o final da
execucao do projeto.

15.4 A assinatura do Termo de Execucédo Cultural e o recebimento do apoio
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas
do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura e
Secretaria Municipal de Cultura.

16.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera
informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.3 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal.
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17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE
RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais
contemplados, assim como prestag¢ao de informag¢ao a administragao publica,
observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre
0s mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas
as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do
Relatério Final de Execucédo do Objeto, conforme documento constante no
Anexo V. O Relatério Final de Execucao do Objeto deve ser apresentado em
até 180 dias, a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucéo Cultural.

18. DISPOSIGOES FINAIS

18.1 Apds avaliacdo deste projeto, serd tomada as providencias da criacao do
Edital e a observancia apés seu lancamento quanto aos prazos serao de
inteira responsabilidade dos proponentes que irdo apresentar seus projetos.
Para tanto, deverao ficar atentos as publicagbes nas midias sociais oficiais.

18.2 ApoOs a elaboracao do Edital e os seus anexos estédo disponiveis no site
da prefeitura Municipal de Roseira. www.roseira.sp.gov.br

18.3 De mais informagdes podem ser obtidas atravées do e-
mail turismo@roseira.sp.gov.br e telefone (12) 3646-9900

184 Os casos o0missos porventura existentes ficardo a cargo
do Departamento de Cultura através de seu Diretor.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao,
constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do proponente.

18.6 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da proposta e
documentos encaminhados, isentando a Comissdo Julgadora e Prefeitura
Municipal de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital poderda ser acumulado com
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou
apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condigdes previstos neste Edital, Lei Aldir Blanc 2, n® 14.399 de 08 de julho de
2022 - instituida PNAB, no Decreto n°® 11.740/2003 — Decreto que
regulamenta a PANB e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade
até 31 de Dezembro de 2024.
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Valor Total destinado ao Municipio de Roseira R$
96.170,42

Acoes Gerais

Utilizado em 100% nestas A¢des Culturais de Fomentacéao
METAS A SEREM ALCANCADAS

Descricao

Realizacdo de programas, projetos e agdes visando a difusdo de obras de
carater artistico e cultural; apoio a produg¢des audiovisuais e jogos eletronicos;
exposicoes, festivais, festas populares, feiras e espetaculos; cursos de formacéao
para profissionais da cultura, estudos e pesquisa nas diversas areas culturais;
servico educativo de museus, de centros culturais, de teatros, de cinemas e de
bibliotecas, inclusive formagao de publico na educacao basica; bolsas de estudo,
pesquisa ou criacdo; residéncia artistica e intercambio cultural; protecéo e
preservacdo do patrimoénio cultural imaterial; inventarios e incentivos para
manifestagdes culturais brasileiras em risco de extingao; transporte e seguro de
objetos de valor cultural; planos anuais e plurianuais de instituigbes e grupos
culturais; aquisigdo de ingressos de eventos artisticos para distribuigado gratuita;
outras agdes consideradas relevantes por sua dimensao cultural e interesse
publico, nos termos do artigo 5° da Lei 14.399/2022. Realizagdo de obras e
reformas, em museus, bibliotecas, cinematecas, teatro, anfiteatro, paisagens
culturais e outros espacgos culturais publicos nos termos do Art 5°, incisos VIII,
IX, X e Xll da Lei 14399/2022.

PROJETOS A SEREM REALIZADOS NESTE EDITAL SE ENCONTRAM NOS
ANEXOS | AO ViI.

WIladmir Roberto Garcia Paula Santos
CPF 086.743.238-12

Diretor de Cultura
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