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Resolucio n°. 08 /2025 — Secretaria Municipal de Educacgio

“Estabelece as regras para a contagem de’pontos
destinada ao processo anual de atribuicdo de
classes e aulas aos titulares de cargo publico do
magistério do Municipio de Roseira para o ano
letivo de 2026.”

LEONARIA RODRIGUES DE SOUSA CORREA, Diretora Municipal de Educacdo
de Roseira, Estado de S&@o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que compete a Secretaria Municipal de Educacdo expedir
normas contendo as instru¢bes necessdrias ao processo de atribuicdo de

classes, turnos e aulas;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar os principios da legalidade,
impessoalidade, transparéncia e imparcialidade dos atos e procedimentos
administrativos, garantindo direito e oportunidades iguais a todos os

docentes;

CONSIDERANDO que todas as a¢des de gestao da rede publica municipal de
ensino devem ser implementadas com vistas a garantir que a Educacdo Bdsica
atenda aos principios constitucionais estampados no artigo 206 da Magna
Carta, sobretudo no que tange a qualidade,

RESOLVE:

Secdo |
Das Disposicoes Gerais
Art. 1° Esta Resolucdo estabelece as regras para a contagem de pontos

destinada ao processo anual de atribui¢do de classes e aulas aos titulares de

cargo publico do magistério do Municipio de Roseira.

Paragrafo Gnico. A contagem de pontos considerard o tempo de efetivo

exercicio em funcdo docente e os titulos apresentados.



Art. 2° Compete aos Diretores de Escola a execugdo do processo de contagem

de pontos dos docentes vinculados as respectivas unidades escolares.

Secao ll

Do Tempo de Efetivo Exercicio em Func¢do Docente

Art. 3° Para fins de apuracdo do tempo de efetivo exercicio em fungdo
docente, serd considerado o periodo de 1° de novembro de 2024 a 31 de

[}

outubro de 2025, observando-se os seguintes critérios:

| - tempo de efetivo exercicio na unidade escolar sede de exercicio: 0,001

ponto por dia;
Il - tempo de efetivo exercicio no cargo de que é titular: 0,005 ponto por dia;

Il - tempo de efetivo exercicio no magistério municipal em fun¢do docente:

0,002 ponto por dia.

§ 1° O tempo de efetivo exercicio referido no caput corresponde ao
desempenho de atividades de docéncia em sala de aula, em etapas e
modalidades da Educacdo Basica, na Rede Municipal de Ensino de Roseira,

compativeis com o campo de atuagdo do cargo de que o servidor € titular.

§ 2° O tempo de efetivo exercicio em fungdo docente na Rede Municipal de
Ensino de Roseira ndo podera ser contabilizado em duplicidade por docentes

em regime de acumulacdo quando exercidos simultaneamente.

§ 3° O tempo de efetivo exercicio na unidade escolar serd computado apenas a
partir da data de fixacdo da sede no cargo publico de que é titular,
desconsiderando-se os periodos anteriores eventualmente desempenhados

na mesma unidade escolar.

§ 4° Além dos dias efetivamente trabalhados, serdo considerados como de

efetivo exercicio os afastamentos e licengas legais, excetuando-se:

a) faltas justificadas e ndo abonadas;

b) faltas injustificadas;

c) faltas justificadas mediante declaracdo, laudo, relatério ou atestado
médico; e

d) licenca para tratar de interesse particular.

Art. 4° Ao docente efetivo afastado para o exercicio de cargo ou fungdo de
Suporte Pedagdgico na Rede Municipal de Ensino ou outro que atenda aos
interesses da Administracdo Publica Municipal de Roseira, sera assegurada a

contagem do tempo para efeito de pontuacdo.



Paragrafo tnico. Ndo sera computado o tempo de exercicio em fun¢do de
Suporte Pedagégico, ainda que exercido na Rede Municipal de Ensino de
Roseira, quando o servidor ndo mantiver vinculo efetivo como docente com o

Municipio a época do exercicio da fun¢do.

Secao Il
Dos Titulos

Art. 5° Para fins de pontuacdo, serdo atribuidos aos docentes titulares de
cargo do magistério pulblico municipal os seguintes pontos referentes aos
titulos:

| - certificado de aprovacdo em Concurso Publico de Provas e Titulos do

Municipio de Roseira, correspondente ao cargo: 10 pontos;

Il - certificado de‘aprovacdo em outros Concursos Publicos de Provas e Titulos
da carreira do magistério da rede municipal de Roseira: 1 ponto por aprovagao,

limitado a 5 pontos;

1l - certificado de cursos oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo de

Roseira: 0,1 ponto a cada 30 horas de curso;

IV - certificado de curso de pds-graduacdo lato sensu, com carga horaria

minima de 360 horas: 2 pontos, até o méximo de 6 pontos;
V - diploma de Mestre na drea da Educacao: 5 pontos;
VI - diploma de Doutor na area da Educacdo: 10 pontos.

Art. 6° Somente serdo computados os diplomas e certificados de cursos
concluidos entre 1° de novembro de 2024 e 31 de outubro de 2025, os quais
deverdo ser averbados junto a unidade escolar de exercicio até a data de
05/11/2025, sob pena de desconsideracdo para a apuracdo de pontos do ano
letivo de 2026.

Art. 7° Os titulos serdo avaliados e validados para efeito de pontuacao

conforme os seguintes critérios:

I - N3o serdo validados diplomas ou certificados de cursos cujo contetido ndo

tenha pertinéncia com o campo de atuacao do professor;

Il - Os cursos de pés-graduacdo lato sensu somente serdo aceitos se
atenderem ao disposto na Resolucdo CNE/CES n° 01, de 6 de abril de 2018,
ofertados por Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Art. 8° Serdo pontuados, mediante apresentacdo de certificado, os seguintes

cursos e palestras:



§ 1° Para a Educacio Infantil:

I - LEEI ( Leitura e Escrita na Educacdo Infantil)- (126 horas);

Il - Inclusdo Karteira-2024 ( 40 horas);

IlI- Olhar sensivel e cuidadoso para a primeira infancia- Neli Galvao (30 horas)

IV- Inclusdo -2025 (10 horas);

§ 2° Para o Ensino Fundamental I:
I- Inclusdo Karteira-2024 ( 40 horas);
II- Inclusdo- 2025 (10 horas);

1lI- Alfabetiza Juntos/ Gestdo escolar- presencial ( 36 horas);

§ 3° Para o Ensino Fundamental Il:
I- Inclusdo Karteira-2024 ( 40 horas);
Il - Inclusdo- 2025 (10 horas);

IlI- Sebrae- 2024;

Secao IV

Das Disposicoes Finais

Art. 9° Os casos omissos nesta Resolucdo serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educacdo, que poderd expedir normas complementares para sua

aplicacdo.

Art.10 ° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Roseira, 22 de outubro de 2025.

LEONARIA RODRIGUES DE SOUSA CORREA

Diretora da Municipal de Educacdo de Roseira/SP



