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PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSEIRA 

CONCURSO PÚBLICO N° 001/2023 

Roseira, 28 de janeiro de 2026. 

CONVOCAÇÃO Nº 33 

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), classificados no Concurso Público nº 

001/2023, para apresentação de documentos no RH da Prefeitura, conforme instruções a 

seguir: 

  AJUDANTE GERAL 

16º MAYARA RAFAELA QUEIROZ BRAZ DOS SANTOS 

17º JULIANA ANDRADE DOS SANTOS BERNARDO 

COZINHEIRO 

06º ALESSANDRA PRISCILA DE OLIVEIRA 

PEB I – ENSINO FUNDAMENTAL 

13º FERNANDA ALINE PEREIRA CORTE 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO ARTÍSTICA 

06º CARINA CRISTINA MOREIRA GUILHERMINO 

PROFESSOR DE MATEMÁTICA 

10º ANA LUÍSA DE ALMEIDA PRADO SILVA 

DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES:  

 Fotos 3x4: 02 fotos  

 Atestados de Antecedentes Criminais ( o Atestado de Antecedentes Criminais poderá 

ser retirado pela internet no site: http://www.sp.gov.br/servicos/atestado/aspx.;) 

 Cópia da Carteira de Trabalho (CTPS) + CÓPIA DA CARTEIRA DIGITAL; 

 Cópia da Cédula da Identidade (RG) emitido nos últimos 5 anos; 

 Cópia do CPF; 

 Cópia do título do Eleitor; 

 Cópia do Cartão do PIS/PASEP (Caso não tenha o documento é necessário trazer a 

PESQUISA DE PIS realizada na Caixa ou Banco do Brasil); 

 E-SOCIAL: Entrar no site http://portal.esocial.gov.br/ e imprimir a consulta da 

qualificação cadastral, e caso possua alguma divergência, regularizar antes da 

admissão. SEGUE PASSO A PASSO EM ANEXO. 

 Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento; 

 Cópia de Certificado de Reservista (somente para homens até 45 anos); 

 Cópia da Certidão de Nascimento do filho (s); 

 Cópia da Carteira de Vacinação do filho (s) até 05 anos; 

 Cópia do CPF dos dependentes até 21 anos; 

http://www.sp.gov.br/servicos/atestado/aspx
http://portal.esocial.gov.br/
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 Cópia do Comprovante de Residência (Preferencialmente conta de luz, água ou 

telefone); 

 Cópia da PROVA DE ESCOLARIDADE OU HABILITAÇÃO LEGAL (Trazer o original para 

conferência); 

 Exame Médico Admissional (AVISAR O DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

QUANDO OS EXAMES LABORATORIAIS ESTIVEREM PRONTOS, PARA REALIZARMOS O 

AGENDAMENTO); 

 Número de Banco, Agência e Conta para Crédito de Salário (Somente Banco do Brasil, 

caso não possua conta bancária, no ato da entrega dos documentos, será emitido uma 

declaração de vínculo empregatício para abertura de conta); 

OBSERVAÇÃO: A ADMISSÃO SERÁ FINALIZADA PERANTE A APRESENTAÇÃO DE TODOS OS 

DOCUMENTOS E O EXAME ADMISSIONAL. 


